
Рощупко Данила Вячеславович 

Мужчина, 23 года, родился 29 июня 2002 

I@gromoff1337.ru 

TG @gromoff1337  - 

Предпочитаемый способ связи 

Гражданство: Россия 

Готов к переезду, командировкам 

Желаемая должность 

Product Manager / Project Manager Middle уровень) 

Специализации: 

Product Manager 

Project Manager 

Business Analyst 

Team Lead 

Занятость: полная, частичная, проектная 

График: полный день, сменный, гибкий, удалённая работа 

Время в пути до работы: не более часа Опыт 

работы — 3 года 9 месяцев 

Август 2024 — Май 2025 10 месяцев) 

Группа компаний НП РТС 

Москва, www.nprts.ru 

Руководитель проектов 

 Руководил разработкой и согласованием договорных конструкций с клиентами и контрагентами 

 Инициировал перевод разработки ключевых сервисов на внутренние ресурсы, обеспечив 

существенное повышение эффективности бюджетного планирования 

  Запустил инновационные продуктовые решения на базе внебиржевой системы, расширив 

возможности платформы 

 Руководил реализацией проекта единой точки доступа к рыночным данным, интегрировав различные 

потоки информации 

  Обеспечивал комплексное управление проектными бюджетами, контролируя сроки и качество 

внедряемых решений 

 Выстраивал эффективное взаимодействие с внутренними и внешними стейкхолдерами на всех уровнях 

Формировал техническое задание и координировал работу команды разработки 

Внедрял современные подходы к управлению проектами, включая ведение структурированного 

бэклога 
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 Оперативно решал вопросы, связанные с изменениями требований и управлением рисками 

Октябрь 2020 — Август 2023 2 года 10 месяцев) 

Т-Банк 

Москва 

Бизнес-тренер 

 Разрабатывал и проводил комплексные обучающие программы в цифровом формате для различных 

подразделений 

 Создавал и регулярно обновлял учебные материалы, методические пособия и корпоративные 

регламенты 

Внедрял систему оценки качества обучения и анализа эффективности программ 

Управлял портфелем премиальных клиентов, участвовал в разработке и тестировании новых 

продуктовых решений 

 Выполнял комплексный анализ системных процессов, выявляя области для оптимизации 

 Координировал взаимодействие с командой разработки по устранению технических вопросов 

 Внедрил структурированную систему управления знаниями, оптимизировав рабочие процессы 

Организовывал эффективную обработку клиентских заявок и документооборот 

Обеспечивал контроль качества процессов и соответствие регламентам 

Инициировал оптимизацию операционных процессов через внедрение новых методик 

Выстраивал эффективные каналы коммуникации для решения операционных задач 

Способствовал повышению профессиональных компетенций сотрудников и росту их вовлечённости 

Осуществлял наставничество и передачу экспертизы новым сотрудникам 

Формировал культуру непрерывного обучения в организации 

Образование 

Неоконченное высшее 2027 

Московский финансово-промышленный университет «Синергия», Москва 

Бизнес-информатика, Менеджмент высоких технологий (инженер-менеджер) 

2024 

Колледж Синергия — информационные системы 

Информационные системы и технологии (инженер) 

Сертификаты 

 Категория S (Базовый уровень) 

Подтверждает владение фундаментальными методами развития soft-skills: 

эффективная коммуникация, основы фасилитации групповых обсуждений и работа с обратной 

связью. 

 Категория M (Средний уровень) 



Подтверждает способность проводить комплексные фасилитационные сессии и дизайн-воркшопы, 

применять техники активного слушания и мотивационного коучинга для повышения вовлечённости 

команды. 

 Категория L (Продвинутый уровень) 

Гарантирует экспертную компетенцию в стратегическом развитии персонала: 

разработка и внедрение программ лидерства, коучинг руководителей и управление 

трансформационными изменениями в организации. 

Навыки 

Знание языков: 

Русский — Родной 

Английский — C1 (Продвинутый) Профессиональные 

навыки: 

Анализ данных, работа с базами данных (SQL, MS SQL Server) 

Визуализация данных (Tableau, PowerBI) 

A/B тестирование и data-driven подходы 

Agile Project Management Scrum, Kanban) 

Python для анализа данных 

Разработка технических заданий (BPMN, MIRO) 

Внутренние коммуникации, обучение персонала 

Лидерство и командообразование 

Управление рисками и проектными ресурсами 

Atlassian Jira, Confluence PMBOK 

методология 

Дополнительная информация 

Контакты: 

Для оперативной связи: https://t.me/gromoff1337 

О себе: 

Опытный продуктовый и проектный менеджер с богатым опытом работы в динамичной финтех-

среде. Специализируюсь на руководстве кроссфункциональными командами, внедрении 

инновационных решений и оптимизации бизнес-процессов. 

Мои ключевые компетенции включают успешную реализацию продуктовых инициатив, создание 

эффективных систем управления проектами и разработку программ развития команд. Обладаю 

глубокими знаниями в области анализа данных, современных методологий управления проектами и 

цифровых технологий. 
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В ходе карьеры руководил внедрением инновационных цифровых решений, которые принесли 

значительную ценность для бизнеса. Успешно выстраивал процессы взаимодействия между 

подразделениями и обеспечивал высокий уровень вовлечённости команды. 

Ищу возможности для дальнейшего профессионального роста в инновационной компании, где смогу 

применить свои навыки управления продуктами и проектами для достижения амбициозных бизнес-

целей. Готов к новым вызовам и уверен в способности приносить значительную пользу развитию 

продуктовой стратегии организации. 

Резюме обновлено 10 июля 2025 

⁂ 


